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AMAC

Ogrencilerimizin “milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi benimseyen, koruyan ve
gelistiren fertler olmalarina” ayrica ¢agin ve gelecegin becerileriyle donanmis, bu donanimi insanlik
hayrina sarf edebilen, bilime sevdali, kiiltlire merakli ve duyarli; milli, ahlaki, insani, manevi ve
kiiltiirel degerlerimizi kendi yasantilarinda insa etmis; akl-1 selim, kalb-i selim ve zevk-i selim sahibi,

bedensel ve sosyal bakimdan dengeli bireyler olarak yetistirilmesine katki saglamaktir.

KAPSAM
Bu Protokol, MEB DOGM, HBOGM, MTEGM TEGM, OGM’ ye bagli okullar, egitim merkezleri,
halk egitimi merkezleri, DIB DHGM’ ye ve GSB GHGM’ ye bagli CEDES Projesi Uygulama

Mekanlari is birliginde gergeklestirilen “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi

Is Birligi Protokolii Uygulama Usul ve Esaslar1” m kapsar.

DAYANAK

¢ 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu

e 22/6/1965 tarihli ve 633 sayil1 Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun

e 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil [Ikdgretim ve Egitim Kanunu

¢ 10/07/2018 tarihli Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda 1 No’lu Kararname

e 08/06/2017 tarihli ve 30090 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Egitim
Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

¢ 11/4/2018 tarihli ve 30388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Hayat
Boyu Ogrenme Kurumlar1 Y6netmeligi

e 15/12/2020 tarihli ve E.847444 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Din HizmetleriGenel Miidiirliigii
Uygulama Genelgesi

e 21/01/2020 tarihli ve 1563891 sayil1 Milli Egitim Bakanlig: Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi

¢ 07/05/2020 tarihli ve 340105 sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Calismalar1Y dnergesi

e Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi Isbirligi Protokolii

KISALTMALAR VE TANIMLAR

¢ CEDES Projesi Uygulama Mekanlari:
a) DIB’e bagli Genglik Merkezi, Okuma Salonu, Geng¢ Ofis, Cami ve DIB Genglik Calismalari
Yonergesi kapsaminda faaliyet gosteren mekanlari,

b) GSB’ye bagli Genglik Merkezi, Spor Tesisi, Geng Ofis ve Kitap Kafeyi,




¢ CEDES Koordinasyon Kurulu :
a) MEB DOGM, DIB DHGM ve GSB GHGM’de, Daire Baskanlar1 baskanliginda en az birer
kisiden olusan ortak kurulu,

b) 1l ve ilge diizeyinde Il/ilge Miidiirii ve Miiftiisii baskanliginda il/ilge miidiir yardimcisi/miiftii
yardimcisi/sube miidiirii, il/ilge koordinatorleri, temsilci 6gretmen, manevi danisman ve genglik
merkezi sorumlusu olmak iizere en az altisar kisiden olusan ortak kurulu,
¢ CEDES: Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi’ni,

e Degerler Kuliibii: CEDES Projesi kapsaminda, degerler egitimi verilmek tizere goniilliilik esasina
gore belirlenen 6grencilerden olusan kuliibii,

e Diyanet Gorevlisi: Diyanet Isleri Bagkanligi personelini,

e DiB DHGM: Diyanet isleri Baskanligi Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,

e Egitici: Protokol kapsaminda agilacak kurslarda gorev alacak, ilgili mevzuattaki sartlar1 tastyan ve
Milli Egitim Bakanlig1 yaygin egitim kurs programlarindaki yeterliliklere sahip olan kisileri,

e E-Yaygin sistemi: Hayat boyu 6grenme kurumlari tarafindan siirdiiriilen egitim faaliyetlerine iligkin
is ve islemlerin elektronik ortamda yiirtitiildiigli ve bilgilerinin muhafaza edildigi sistemi,

¢ GSB GHGM: Genglik ve Spor Bakanlig1 Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigiinti,

¢ GSB Genglik Merkezi: Genglik ve Spor Bakanligina bagl genc¢lik merkezini,

¢ Genglik Spor Temsilcisi: Genglik Spor Bakanlig1 personelini,

eGoniillii Rehber Ogrenci: DIB Diyanet Genglik Yonergesi kapsaminda Diyanet genglik
calismalarina isteyerek katilan iiniversiteli ve liseli 6grencileri,

e HEM: Halk egitimi merkezlerini,

e il/ilge Koordinatdrii: MEB, DIB ve GSB de il/ilgelerde CEDES Projesini koordine eden kisiyi,

e il/ilge MEM: il ve ilge milli egitim miidiirliiklerini,

eKatilim belgesi: Basar1 degerlendirmesi yapilmayan, diizenlenen egitim faaliyetine katilanlara
[1/Tlge miidiirliikleri/miiftiiliikleri tarafindan verilen belgeyi,

e Kurs bitirme belgesi: Kurslar1 basariyla tamamlayanlara verilen belgeyi,

e Kursiyer: Kurslara katilan kisiyi,

e Manevi Danigman: Diyanet genglik merkezleri, okuma salonu, gen¢ ofis ve camilerde manevi
danismanlik ve rehberlik hizmeti yapan vaiz/vaize, din hizmetleri uzmani, Kur’an Kursu
Ogreticisi ve din gorevlisini,

e MEB DOGM: Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirliigiinii,

e MEB HBOGM: Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiinii,

e MEB OGM: Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Genel Miidiirliigiinii,

e MEB MTEGM: Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki Ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiinii,
e MEB TEGM: Milli Egitim Bakanlig1 Temel Egitim Genel Miidiirliigiinii,




e Miiftiiliikler: Il/ilce miiftiiliiklerini,

e Miidiirliikler: il/ilge milli egitim ile genclik ve spor miidiirliiklerini,

e Okul: MEB’e bagli CEDES Projesi Is birligi Protokolii kapsaminda yer alan okullari,

e Temsilci Ogretmen: Degerler ¢alismalari yiiriitecek olan 6gretmenti,

e Yillik Faaliyet Plani: Temsilci 6gretmen, manevi danisman ve genglik spor temsilcisinin CEDES
Projesi kapsaminda Uygulama Usul ve Esaslar1 dogrultusunda, Ek2 de yer alan 6rnek ortak yillik

faaliyet planina uygun olarak hazirladiklar yillik plani,

GENEL ESASLAR
1) Projenin yiiriitiilmesinden MEB DOGM, HBOGM, MTEGM, OGM, TEGM, DiB DHGM ve
GSB GHGM sorumludur.

2) “CEDES Projesi’nin koordinasyonu, Genel Miidiirliikler diizeyinde Din Ogretimi Genel

Miidiirliigii tarafindan, illerde ise l/ilce Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan yiiriitiiliir.

Milli Egitim Midiirliikleri, Miiftiiliikler ve Genglik ve Spor Miidiirliikleri projenin etkin ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar. Faaliyetler; MEB DOGM, HBOGM, MTEGM, OGM,
TEGM’ ye bagli okullar ve kurumlar ile Diyanet Isleri Baskanliginca belirlenen CEDES Projesi
Uygulama Mekanlari, kurumlar ve GSB’ ye bagl kurumlar is birliginde gergeklestirilir.

Temsilci 6gretmen, diyanet gorevlisi ve genclik spor temsilcisi CEDES Projesi Uygulama Usul
ve Esaslar1 kapsaminda, 6rnek yillik faaliyet plam1 dogrultusunda ortak yillik faaliyet plani
hazirlar ve uygular.

5) Taraflar mevzuat ¢ercevesinde, gerekli hallerde proje faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde
birbirlerine gerekli personel, materyal, dokiiman, ara¢ gere¢, malzeme vb. destegi saglar.

6) Ogrencilerin faaliyetlere katiliminda géniilliiliik ve veli muvafakati esastir.

7) Organizasyonlarda, 6grenci ve diger katilimcilardan higbir ad altinda {icret alinmaz.

8) Kauliip faaliyetlerinin, dersleri aksatmayacak sekilde hafta igi okul ders saatleri disinda veya hafta
sonu diizenlenmesine 6zen gosterilir.

9) Okul kuliip faaliyetleri;, MEB Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda
yiritilir.

10) Yapilacak galismalarla ilgili duyuru, tamitim ve diger faaliyetlerde kullanilmak tizere ilgili
mevzuat ¢ergevesinde afis, pankart, brosiir, kitap, dergi, siireli yayin, katalog, video vb. yazil,
gorsel ve dijital materyaller hazirlanabilir veya temin edilerek ticretsiz dagitilabilir.

11) Projenin yazili, gorsel ve dijital ortamlar kullanilarak tanitim ve duyurulari yapilir.

12) Degerler Kuliibii 6grenci velileri ile CEDES Projesi Uygulama Mekanlarinda ayda bir kez veli
bulusmalari yapilir.

13) Faaliyetlere katilan ve/veya dereceye giren Ogrencilere imkanlar dahilinde ¢esitli odiiller




verilebilir.

14) Faaliyetlerin saghikli ve huzurlu bir sekilde vyiiriitilebilmesi igin is saghgr ve giivenligi
kapsaminda gerekli tiim onlemler alinir.

15) Okullarda kurulacak olan degerler kuliiplerine dahil olacak o6grenciler temsilci ogretmenler
tarafindan belirlenir.

16) CEDES Projesi Hazirlikk Asamasi Plani siirecini tamamlayan okullar egitim-6gretim yili

icerisinde degerler kuliiplerini kurarak ¢aligsmalara baglar.

GOREV VE YUKUMLULUKLER

MEB Din Ogretimi, Hayat Boyu Ogrenme, Temel Egitim, Mesleki Egitim ve Ortadgretim

Genel Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

1. I/ilge MEM'ler koordinasyonunda, CEDES Koordinasyon Kurulu; okullarmn; tam giin ve ikili
egitim yapma durumu, CEDES Projesi Uygulama Mekanlarina ve GSB genglik merkezlerine ulasimi
gibi hususlar1 dikkate alarak okullar1 belirler. Paydas kurumlarin projede gorev alan personelleri ve
CEDES Uygulama Mekanlar1 ile belirlenen okullar1 eslestirir.

2. MEB DOGM, Degerler Kuliibii faaliyetlerini koordine etmesiamaciyla “il/ilge koordinatdrlerinin”
belirlenmesini saglar.

3. Proje kapsaminda vyiiriitiilecek faaliyetlerde Diyanet Isleri Baskanhigi ve Genglik ve Spor
Bakanliginin ilgili birimleri ile is birligi yaparak gerekli destegi saglar.

4. Degerler calismalar siirecinde, mevzuat ¢ercevesinde gerekli hallerde,6gretim materyali, igerik
olusturma ve CEDES Koordinasyon Kurulu i¢in uzman personel destegi verir.

5. Talep edilmesi halinde KVKK ¢ercevesinde Projede yer alan okullarin bilgilerini DHGM ve
GHGM ile paylasr.

6. Talep edilmesi halinde KVKK c¢ergevesinde degerler g¢alismalarinda gorevlendirilen kisilerin
bilgilerini, DIB DHGM ve GSB GHGM ile paylasir.

7. 1l/ilge MEM'leri proje hakkinda bilgilendirir.

8. il/ilge Milli egitim Miidiirliikleri koordinesinde paydas kurumlarin il/ilge miidiirliikleri ve
miftiiliikleri ile proje koordinasyon toplantilart yapilmasini saglar.

9. Degerler Kuliibii 6grencilerinin, goniilliilik esasina gére MEB Egitim Kurumlari Sosyal
Etkinlikler Yonetmeligi ve MEB Sosyal Etkinlik Izinleri Yonergesi kapsaminda DIB ve GSB’ nin
yuriittigi izcilik faaliyetlerinde yer almalarini saglar.

10. Proje kapsaminda agilan kurslarda e-Yaygin sistemindeki kurs programlarinin kullanilmasini;
Halk Egitim Merkezi ile ilgili aksakliklarda veya kurs agma sorunu olusan yerlerde il milli egitim
miidiirliikleri tarafindan ¢6ziimiinii saglar.

11. Kurslar, il/flge Milli egitim Miidiirliiklerinin onay vermesi halinde, protokol taraflarinca saglanan

ve igsagligi ve giivenligi tedbirlerinin de alindig1 yerlerde yapilir.




12. Proje faaliyetlerinin verimliligini arttirmak amaciyla kurs programlarinin gelistirilmesinde
taraflarla is birligi yapar.

13. Faaliyetlerde, gozetim, izleme, rehberlik ve denetleme faaliyetlerini yapar.

14. “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik faaliyet planinda
belirtilen, Diyanet Isleri Baskanliginin ev sahipligini yapacagi ve her yil diizenlenecek olan Kiiltiir
Senlikleri’nin koordinasyonunda DIB’ e destek verir.

15. Kiiltiir Senlikleri, Milli Egitim Bakanligr Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi ile
Milli Egitim Bakanlig1 Sosyal Etkinlik Izinleri Yonergesi kapsaminda uygulanr.

il/lige Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

1) Etkinlik ve calismalarda egitim ve Ogretimi aksatmayacak sekilde egitim yoneticisi, 0gretmen,
personel ve usta Ogreticileri mevzuatina gore gorevlendirir, mekan destegi saglar ve okullarda
gereken 6nlemleri alir.

2) il/ilge MEM’ler koordinesinde, paydas kurumlarin il/ilge miidiirliikleri/miiftiiliikleri ile birlikte
Projede yer alacak okullardaki idarecilere, temsilci 6gretmenlere, manevi danigsmanlara ve genglik
merkezi sorumlularina yonelik proje tanitim toplantilarinin yapilmasini saglar.

3) Proje hakkinda okul miidiirliikleri aracihigiyla 6grenci ve velilere yonelik tanitim ve bilgilendirme
calismalar yapilmasini saglar.

4) Etkinliklerle ilgili hazirlanan tanitim ve egitim faaliyetlerinde kullanilacak afis, flama, brosiir,
kitap, dergi, belgesel, film, video vb. e-igerikler gibi yazili, gorsel ve dijital materyallerin ilgili
mevzuatina uygunlugu hususunda kontroliinii yaparak gerekli onayin verilmesini saglar ve
Ogrencilerle paylasilmasina izin verir.

5) CEDES Uygulama Mekanlarinda acgilacak degerler kurslarina katilimin saglanmasina yonelik
duyuruyapilmasinda ve kursiyerlerin ilaninda taraflarla is birligi yapar.

6) CEDES Uygulama Mekanlarinda agilacak degerler kurslarinda mevzuata uygun olarak egitici
gorevlendirir ve iicretlerini 6der. HEM’ lerde olusacak kurs agma sorunlarini ¢ozer.

7) Kursiyerlerin e-Yaygin sistemine kaydini yapar, kurs bitirme belgelerini e-Yaygin sisteminden
verir ve yapilan egitimlerin belge defterlerini ve modiil degerlendirme formlarini merkez
biinyesinde muhafaza eder.

8) Diizenlenecek Ortak yillik faaliyet planlarmm igeriginin ve uygulamasmin ilgili mevzuata gore
belirlenmesi, planlanmas1  ve yiiriitiilmesi hususlarinda taraflarla is birligi yapar ve her tiirlii
gbzetim, izleme, denetim ve rehberlik faaliyetini gergeklestirir.

9) Diyanet Genglik Merkezlerinin ev sahipliginde ger¢eklestirilmesi planlanan Kiiltiir Senlikleri’ nin
koordinasyonunda il/ilge miiftiiliiklerine destek verir.

10) Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesinin il ve ilge diizeyinde

koordinasyonunu saglar.




11) 11 ve ilgelerde CEDES Koordinasyon Kurulu’nun olusturulmasini saglar.

12) 1l/ilge miidiirliikleri ve miiftiiliikleri ile rutin proje koordinasyon toplantilar yapilmasini saglar.

13) Projede gorev alan ve emsallerine gore basarili galigmalar yiiriiten koordinator, dgretmen ve
idareciler “Milli Egitim Bakanlig1 Personeline Basari, Ustiin Basar1 Belgesi Ve Odiil Verilmesine

Dair Yénerge” ¢ercevesinde I1/ilce Degerlendirme Komisyonlarinca degerlendirilir.

MEB 11 Ve Ilge Koordinatériiniin Yiikiimliiliikleri

1) 11 ve Tlge koordinatérii, il ve ilgede yiiriitiilen degerler calismalarida kurumlar aras1 koordinasyonu
saglamak, ildeki okullarin belirlenmesinde ve degerler etkinliklerinin planlanmasinda isbirligi
yapmak tizere il MEM tarafindan gérevlendirilir

2) Okul, Genglik Merkezleri ve GSB il/ilge miidiirliikleri tarafindan ortaklasa hazirlanan yillik
faaliyet planlarinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesinde okullara rehberlik yapar.

3) I ve ilgelerde yiiriitiilecek faaliyetlerde isbirligi yapilacak belediyeler, iiniversiteler ve diger ilgili
kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglar.

4) Proje faaliyetleri ile ilgili okul midiirlerini, il/ilge MEM sube miidiirlerini bilgilendirir.

5) Proje paydasi kurumlarin il ve ilge koordinatorleri ile etkin isbirligi yapar.

6) Projenin isleyisi ve takibi siirecinde il/ilge MEM ile okullar arasinda koordinasyonu gergeklestirir.

7) Proje kapsamindaki okul idarecisi ve 6gretmenlerine yonelik proje tanitim toplantilari gergeklestirir.

8) Proje paydasi koordinatorlerle en az ayda bir kez bir araya gelerek izleme ve degerlendirme
toplantisi yapar.

9) Temsilci Ogretmenin, Degerler Kuliibii 6grencilerine yonelik goniilliilik esasina gore veli izin
belgesi ile gergeklestirilecegi izcilik faaliyetlerini koordine eder.

10) MEB 11 ve Ilge koordinatérii, Paydas kurumlarm il/ilge koordinatdrleriyle birlikte her donem en az

bir defa olmak iizere Projede yer alan okullari ve CEDES Projesi Uygulama Mekanlarini ziyaret eder.

Okul Miidiirliiklerinin Yiikiimliikleri

1) Okuldaki ogretmenler arasindan temsilci 6gretmenin (Degerler Kuliibii rehber 6gretmeni)
belirlenmesini saglar. Birden fazla 6gretmen de projede gorevlendirilebilir.

2) Degerler Kuliibiiniin gergeklestirecegi etkinliklerin takibini yapar.

3) Calismalarin etkin, diizenli ve saglikli yiiriitilebilmesi ig¢in okul miidirligini ilgilendiren
konularda isbirligi yapar.

4) Gerekli hallerde faaliyetlere katilacak 6grencilerin velilerinden yazili izin dilekgesi alir.

5) Etkinlikler kapsaminda hazirlanan afis, brosiir, pankart, kitap, dergi vb. egitim ve goriiniirliik
materyallerini ilan eder.

6) Etkinlik ve calismalar ic¢in gerekli derslik, ¢alisma odasi, atdlye, konferans salonlar1 vb.

mekanlarin hazir bulundurulmasini saglar.




Yapilacak ¢alismalarla ilgili &gretmen, ogrenci ve velileri bilgilendirir ve faaliyetlere
katilimlarini tesvik eder.

Projeye katilan ogrencilerin moral ve motivasyonlarini artirict ¢alismalargereeklestirir.
Degerler kuliibii 6grencilerine rol model olabilecek vasiftaki goniilli rehber
ogrencilerin Vveli izin belgesi ile CEDES Uygulama Mekanlarinda degerler kuliibli ¢alismalarina
destek vermesini saglar.

10) CEDES Uygulama Mekanlarinda gorevli personelin, okullarda degerler kuliibii 6grencilerine
yonelik yiiriitiilecek olan sinif disindaki degerler caligsmalarina katki vermelerini saglar.

11) Diyanet Genglik Merkezlerinin ev sahipliginde her yil bahar doneminde gerceklestirilmesi
planlanan Kiiltiir Senlikleri’nin koordinasyonunda ve okullarda duyurulmasinda genglik
merkezlerine destek verir.

12) Proje faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan onay/izin is ve islemleri yiiriitiir.

13) Temsilci Ogretmenlerin, degerler kuliibii calismalarini kolaylikla yiiriitebilmesi i¢in ders
programlarinda gerekli diizenlemeleri yapar.

14) Il/ilge MEM Koordinatdrlerinin okul degerler kuliibii faaliyetlerini izleme ve koordinesinde
gerekli destegi saglar.

15) Projede gorev alan ve emsallerine gore daha basarili calismalar yiiriiten, 6gretmen ve idareciler
i¢in “Milli Egitim Bakanlig1 Personeline Basari, Ustiin Basar1 Belgesi Ve Odiil Verilmesine Dair

Yénerge” gercevesinde il/flge MEM’lere Basar1 Belgesi teklifinde bulunur.

Temsilci Ogretmenin (Kuliip Rehber Ogretmeni) Yiikiimliiliikleri

1) Temsilci 6gretmen, okul iginde ve disinda yiiriitiilen degerler calismalarinda etkin gorev alan,
ogrencilerin degerler etkinlikleriyle yakindan ilgilenen, meslektaglariyla giiclii iletisimi olan,
igbirligine acik, 6gretmenler arasindan okul miidiirliiklerince belirlenir.

Degerler Kuliibiiniin olusturulmasini ve etkinliklerde yer alacak dgrencilerin segilmesini saglar.

Ornek yillik faaliyet plan1 dogrultusunda, diyanet gérevlisi ve genglik spor temsilcisi ile bir araya

gelerek ortak yillik faaliyet planini hazirlar ve okul miidiiriiniin onayina sunar.

Etkinliklerin kapsamu, igerigi, isleyisi ve eylem planlari ile ilgili okul midiriini, 6gretmenleri,
ogrenci ve velileri bilgilendirir.

CEDES Uygulama Mekanlarinda yapilacak degerler ¢alismalarinda gorev alir.

Degerler Kuliibii 6grencilerinin, veli izin belgesi ile CEDES Uygulama Mekanlar1 ve Genglik
Spor genglik merkezlerinin izcilik faaliyetlerinde yer almalarini saglar.

Ayda bir kez, diyanet gorevlisi ve genglik spor temsilcisi ile birlikte, Degerler Kuliibi
ogrencilerinin velileriyle gergeklestirilecek olan bulusmalar1 koordine eder.

Hafta sonu, yar1 yil tatili veya yaz tatilinde Degerler Kuliibiine yonelik kamp, gezi, piknik,
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sinema, iftar programi gibi motivasyon artirici faaliyetleri diizenler.
“Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik faaliyet planinda
belirtilen ve her yil bahar doneminde diizenlenecek olan Kiiltiir Senlikleri’nin, Degerler Kuliibii
araciligiyla okullarda duyurulmasimi saglar ve tiim Ogrencileri ve Ogretmenleri Kiiltiir
Senliklerine davet eder.

10) Proje ¢alismalariyla ilgili belgelerin dosyalanmasini1 ve muhafaza edilmesini saglar.

11) Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi'nin okullar, CEDES Projesi

Uygulama Mekanlari arasindaki koordinasyonunu saglar.

DIB Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

1) 11 ve ilge miiftiiliiklerini is birligi protokolii hakkinda bilgilendirir.

2) Talep edilmesi halinde KVKK ¢ergevesinde Projeye katilan CEDES Projesi Uygulama Mekanlari
bilgilerini DOGM ve GHGM ile paylasir.

3) Degerler calismalarinda gorevlendirdigi kisilerin bilgilerini talep edilmesi halinde KVKK
cergevesinde DOGM ve GHMG ile paylasir.

4) Degerler Kuliibii temsilci dgretmenlerinin CEDES Projesi Uygulama Mekanlarinda gorev
almalarii saglar.

5) MEB ve GSB’ de yiiriitiilen izcilik faaliyetlerinde yer alan Degerler Kuliibii 6grencilerinin izcilik
caligmalarina destek verir.

6) Diyanet Genglik Merkezlerinde verilecek egitimlerin igeriklerini DOGM ile paylasir.

7) Proje kapsaminda yapilacak c¢alismalarda diger paydagslarla isbirligi icerisinde izleme

degerlendirme faaliyetlerini yapar.

8) “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik ¢aligma planinda

belirtilen, ev sahipligini Diyanet Genglik Merkezlerinin yapacagi ve her yilbahar doneminde
diizenlenecek olan Kiiltlir Senlikleri’nin koordinasyonunu yapar, personel destegi saglar.

9) Vaizlerin CEDES Protokolii kapsaminda yapacaklar1 ¢alismalari, “Vaizlerin haftada
bes defa miiftiiliik¢e belirlenen yerlerde yapmasi gereken gorevleri” i¢erisinde degerlendirilmesini

saglar.

/il¢e Miiftiiliiklerinin Yiikiimliiliikleri

1) Diyanet Genglik Merkezlerinde gorev alacak diyanet personelini ve goniillii rehber 6grencilerin
sayisini, niteligini, yeterliliklerini vb. hususlari belirleyerek degerler calismalarinda gorevlendirir.

2) Diyanet Genglik Merkezlerinde gerekli tefrisat, temizlik, giivenlik, ikram, elektrik, su, yakit vb.
gibi genel idare hizmetlerini saglayarak giderlerini karsilar. Bakim, onarim, tadilat ve isletme
gereklerini yerine getirir.

3) Proje kapsaminda yapilacak ¢alismalarda il ve ilgelerdeki diger paydaslarla isbirligi igerisinde




izleme ve degerlendirme faaliyetlerini yapar.

4) Diyanet Genglik Merkezlerinde, ihtiya¢ ve imkan nispetinde en az iki kiz, iki erkek olmak {izere
goniillii  genclik rehberlerinin  proje kapsaminda yiiriitiilecek olan degerler ¢aligsmalarinda
gorevlendirilmesini saglar. Goniillii rehber 6grenciler, proje faaliyetleri kapsaminda Genglik Merkezi
sorumlusu ve kuliip rehber 6gretmeni koordinesinde calisir.

5) il genclik koordinatérii, ilde yiiriitillen degerler calismalarinda Miiftiiliik tarafindan koordinasyonu
saglamak, ildeki genglik merkezlerinin belirlenmesinde ve bu merkezlerdeki degerler etkinliklerinin
planlanmasinda gorev alir.

6) Vaizlerin, CEDES Protokolii kapsaminda yapacaklari c¢aligmalar1 “Vaizlerin haftada bes defa
miiftiiliikge belirlenen yerlerde yapmasi gereken gorevleri” igerisinde degerlendirilmesini saglar.

7) “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik ¢alisma planinda
belirtilen, ev sahipligini Diyanet Genglik Merkezlerinin yapacagi ve her yil bahar doneminde

diizenlenecek olan Kiiltiir Senlikleri’nin koordinasyonunu yapar, personel destegi saglar.

GSB Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

1) Genglik ve Spor Bakanligina bagli Genglik Merkezleri, spor tesisleri ve genglik kamplarinin
bilgilerini talep edilmesi halinde MEB DOGM ve DIB DHGM ile paylasir. Proje kapsaminda
gergeklestirilecek etkinliklerde kullanilmasini saglar.

2) Degerler galismalan siirecinde, mevzuat gercevesinde gerekli hallerde danisman, dgretici, 6gretim
materyali, ara¢ vb. destegi verir.

3) Degerler ¢alismalarinda gorevlendirilecek personel bilgilerini KVKK cercevesinde DOGM ve
DHGM ile paylasir.

4) Genglik ve Spor Bakanligina bagli genglik kamplarinin “Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip
Cikiyorum Is Birligi Protokolii” kapsamindaki etkinliklerde kullanilmasini saglar.

5) Proje kapsaminda yiiriitiilecek ¢alismalara devam eden 6grencilerin Genglik ve Spor Bakanligina
bagli Genglik Merkezlerindeki at6lyelerden ticretsiz olarak faydalanmalarini saglar.

6) Kamp alanlarmin ve diger tesislerin proje kapsaminda etkin bir sekilde kullanilabilmesini
saglamak amaciyla merkezi yillik planlar yapar.

7) Proje kapsamindaki okullarda gérevli 6gretmenlerin ve Diyanet Genglik Merkezi personellerinin,
GSB’ ye bagli genclik kamplarinda gorevlendirilmesine imkan saglar.

8) Faaliyetlerde gorev alacak paydas kurumlarin personeline, kamp liderligi egitimi verilmesini

saglar.

9) MEB ve DIB’ de yiiriitiilen izcilik faaliyetlerinde yer alan Degerler Kuliibii 6grencilerinin izcilik

calismalarina destek verir.
10) Yapilacak faaliyet ve etkinliklerde kullanilmak iizere, biitce imkanlar1 dogrultusunda, malzeme

destegi verilmesini saglar.
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11) Degerler Kuliibii 06grencilerine yonelik illerde il/ilce milli egitim miidiirliikleri, il/ilge
miiftiiliikleri ve GSB il/ilge miidiirliikleri is birliginde sportif etkinliklerin diizenlenmesini saglar.

12) “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik ¢aligma planinda
belirtilen, ev sahipligini Diyanet Genglik Merkezlerinin yapacagi ve her yil bahar doneminde

diizenlenecek olan Kiiltiir Senlikleri’nin koordinasyonunda MEB ve DIB ile is birligi yapar.

il/ilce Genclik Spor Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

1) Proje kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler ve etkinlikler icin personel goérevlendirilmesini
saglar.

2) Degerler galigmalar siirecinde, mevzuat ¢ercevesinde gerekli hallerde danigsman, 6gretici, 6gretim
materyali vb. destegi verir.

3) Degerler c¢alismalarinda gorevlendirilen personel bilgilerini talep edilmesi halinde KVKK
cercevesinde Milli Egitim Miidiirliikleri ve Il Miiftiiliikleri ile paylasr.

4) Genglik ve Spor Bakanligina bagl genc¢lik kamplarinin “Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip

Cikiyorum Is Birligi Protokolii” kapsamindaki etkinliklerde kullanilmasini saglar.

5) Degerler Kuliibii 6grencilerinin, goniilliiliikk esasina gore veli izin belgesi ile Genglik Spor genglik
merkezlerinin izcilik faaliyetlerinde yer almalarini saglar.

6) Proje kapsamindaki okullarda gorevli 6gretmenlerin ve Diyanet Genglik Merkezi personelinin,
GSB’ ye bagli genclik kamplarinda gorevlendirilmesine imkan saglar.

7) Yapilacak faaliyet ve etkinliklerde kullanilmak iizere imkanlar dahilinde arag ve malzeme destegi
Verir.

8) “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik ¢alisma planinda
belirtilen, ev sahipligini Diyanet Genglik Merkezlerinin yapacagi ve her yil bahar doneminde
diizenlenecek olan Kiiltiir Senlikleri’nde kurulacak olan stantlarin organizasyonu ile senlik

alaninda yapilmasi diisiiniilen etkinliklere personeliyle birlikte gerekli destegi saglar.

CEDES Uygulama Mekanlarimn Yiikiimliiliikleri

1) CEDES Uygulama Mekanlari, degerler caligmalarina devam eden oOgrencilerin moral ve
motivasyonlarini arttirict danismanlik ve rehberlik hizmetlerinde bulunur.

2) Ayda bir kez olmak iizere, temsilci 0gretmen, diyanet gorevlisi ve genclik spor temsilcisi
koordinesinde CEDES Projesi Uygulama Mekanlarinda veli toplantilari yapilir.

3) Degerler Kuliibii 6grencilerinin Genglik Merkezlerine ulastiriimasi konusunda okullara destek
Verir.

4) Degerler Kuliibii 6grencilerinin, goniilliiliikk esasina gore veli izni belgesi ile CEDES Uygulama
Mekanlar1’ nin izcilik faaliyetlerinde yer almalar1 saglanir.

Proje kapsaminda yapilacak tiim calismalarla ilgili izleme ve degerlendirme faaliyetlerini yerine
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getirir.
6) “Cevreme Duyarliyim, Degerlerime Sahip Cikiyorum Is Birligi Projesi” yillik ¢alisma planinda
belirtilen, ev sahipligini Diyanet Genglik Merkezlerinin yapacagi ve her yil bahar doneminde

diizenlenecek olan Kiiltiir Senlikleri’nin koordinasyonunu yapar ve personel destegi saglar.

Degerler Egitimi Yilhik Faaliyet Plam

1) Proje kapsaminda, okullarda ve okul disinda gergeklestirilecek degerler ¢aligsmalarinin planli bir
bicimde yiiriitilmesini saglamak amactyla 6rnek yillik faaliyet plan1 hazirlanmigtir.

2) Degerler egitimi O6rnek yillik faaliyet plani, okul Degerler Kuliibii ¢alismalarinin ¢ergevesini
olusturur ve gergeklestirilmesi beklenen asgari faaliyetleri icerir. Imkanlar dl¢iisiinde ek ¢alismalar
yiiriitiilebilir.

3) Faaliyetler, hiyerarsik veya 6n kosul mahiyetinde kurgulanmamistir. Farkli faaliyetler es zamanl

olarak yiiriitiilebilir.

4) MEB DOGM tarafindan génderilecek olan Ornek Yillik Faaliyet Plani dogrultusunda temsilci

ogretmen (Degerler Kuliibli 6gretmeni), diyanet gorevlisi ve genglik spor gorevlisi tarafindan, bir
araya gelinerek, bolge sartlarina, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina uygun olarak yillik faaliyet plani
hazirlanir.

5) Yillik faaliyet Planinda yer, tarih, saat, uygulama siireci, gorevliler vb. bilgilere yer verilir. Plan

okul idaresine onaylatilarak, 6grenci, 6gretmen ve velilerle paylasilir.

Degerler Kuliibii

1) Proje caligmalarimi yiiriitmek tizere kuliip rehber dgretmeni tarafindan en az 30 6grenci ile okul
Degerler Kuliibli olusturulur. Okul 6grenci mevcudu az olan okullar daha az sayida 6grenci ile
Degerler Kuliibii kurabilir. Kuliipteki kiz ve erkek 6grenci sayisinin dengeli olmasina 6zen
gosterilir. ikili egitim yapilan okullarda 6grencilerin ayn1 grupta olmasina dikkat edilir.

2) Degerler Kuliibii ¢aligmalarinin yiritilmesinde Temsilci 6gretmen (kuliip rehber 6gretmeni)
gorevli olmakla birlikte, diger 6gretmenler de okul idaresi tarafindan projede gérevlendirilebilir.

3) Degerler Kuliibii ¢alismalari konusunda velilerin bilgilendirilmesi ve bu siiregte desteklerinin
saglanmasi amaciyla aylik veli bilgilendirme c¢alismalart yapilir.

4) Temsilci 6gretmen (kullip rehber 6gretmeni), Degerler Kuliibii 6grencileriyle MEB Egitim
Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi ve MEB Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi kapsaminda
hafta sonu, yaz ve kis tatilleri siirecinde kamplar, izcilik faaliyetleri, gezi vb. etkinlik programlari
gerceklestirebilir. Halk egitim kurslari kapsaminda verilecek egitimlerle ilgili Degerler Kuliibii
ogrencilerine yonelik etkinlik programlar organize edebilir.

5) Degerler Kuliibii 6grencileri, goniilliilik esasina gore veli izin belgesi ile CEDES Uygulama

Mekanlarinda izcilik faaliyetlerinde yer alir.
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6) Degerler Kuliibii faaliyetlerinin diizenli olarak ylriitiilebilmesi i¢in okul ders saatleri disinda
haftanin belirli giin ve saati kuliip saati olarak planlanabilir.

7) Okul, imkanlar1 dogrultusunda degerler egitimi yillik faaliyet planinda yer alan ¢aligmalara ek
olarak okul idaresinin onayi ile ¢aligmalar gergeklestirebilir.

8) Degerler Kuliibii faaliyetleri kapsaminda 6grencilerin ilgi, ihtiyag ve talepleri dogrultusunda halk

egitim kurslarindan yararlanilabilir.

Degerler Calismalar:

1) Degerler egitimi ¢alismalar1 kapsaminda CEDES Projesi Uygulama Mekanlarinin, Genglik Spor
il/ilge midirliiklerinin imkanlar1 gergevesinde egitim, seminer, kamp, gezi, piknik, sinema, iftar
programi gibi ¢aligmalar gerceklestirilir.

2) Degerler Kuliibii Yillik Faaliyet Plan1 Diyanet Genglik Merkezi ve Genglik Spor il/ilge miidiirligi
ile ortak olarak ayrintili sekilde hazirlanir ve okul idaresinin onayma sunulur.

3) Hazirlanan Yillik Faaliyet Plan1 Degerler Kuliibii 6grencileri ve velilere duyurularak konuyla ilgili
gorlniirliik calismalari yapilir.

4) Degerler Kuliibi 6grencileri ile milli, manevi, ahlaki ve insani konular cercevesinde sdylesi,
seminer vb. yapilir.

5) Gegmiste yasamig Ornek sahsiyetlerin hayatlarindan etkileyici 6rnekler secilerek Degerler Kuliibii
ogrencileriyle paylasilir.

6) Degerler Kuliibii ¢aligmalarina destek amaciyla halk egitim kurslarindan faydalanilabilir. Bu
kapsamda agilacak halk egitim kurslar1 ilan edilir, goriiniirlik ¢alismalar1 yapilir, gorev alacak
Ogretmenler, ders planlari, veli ve 6grenci bilgilendirilmeleri yapilir.

7) Genglik ve Spor Bakanligina bagli tesislerde, Degerler Kuliibii 6grencilerine yonelik milli, manevi,
ahlaki, sosyal, kiiltiirel ve sportif igerikli ¢caligmalar diizenlenir.

8) Degerler Kuliibii 6grencilerinin, gontlliliik esasina gore veli izin belgesi ile degerler egitimi
kapsaminda CEDES Uygulama Mekanlarinda izcilik faaliyetlerinde yer almalar1 saglanir.

9) Bu ¢aligmalar sonrasinda, etkinligin verimliligi konusunda &grenciler ve koordinatérlerle birlikte
degerlendirmeler yapilir.

10) Degerler calismalarinda o6rnek olan Ogrenciler tesvik edilir, halka acik programlarda

onurlandirilir.

11) Projenin uygulandigi okullarda Degerler Kuliibii okul baskani segilir. Segilenler arasindan il ve

ilge CEDES Baskanlar1 belirlenir. Bu 6grencilere sosyal sorumluluk ¢alismalarinda, kamplar veya il

dis1 ¢alisma programlarinda 6ncelik ve faaliyet gorevleri verilir.

12) Degerler Kuliibii 6grencilerinin yapacagi ¢aligmalar, MEB Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler

Yonetmeligi ve MEB Sosyal Etkinlik Izinleri Yonergesi kapsaminda gerekli izinlerin ve belgelerin

tamamlanmasiyla gergeklestirilecektir.
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Kiiltiir Senlikleri

1) il/ilge Milli Egitim Miidiirliikleri, il/ilge Miiftiiliikleri ve il/ilge Genglik Spor Miidiirliikleri is
birligiyle, Yillik Faaliyet Plan1 dogrultusunda, Diyanet Genglik Merkezlerinin ev sahipliginde her
y1l bahar doneminde “Kiiltiir Senlikleri” diizenlenir.

2) Kiiltiir Senlikleri, Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi ile
Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik Izinleri Yonergesi kapsaminda uygulanir.

3) Degerler Kuliibii faaliyetlerinde ogrencilerin ortaya koyduklart eser ve iiriinler paylasilir,
katildiklar faaliyetlere ait fotograf, video, sunum vb. icerikler sergilenir.

4) Kiiltir Senlikleri kapsaminda, 6grenci sunumlari, tiyatro etkinlikleri, stant organizasyonlari,
geleneksel yarigmalar, spor miisabakalar1, musiki dinletileri vb. ¢calismalar gergeklestirilir.

5) Ulkemizi ve milletimizi derinden etkileyen afet, milli yas vb. hallerde Kiiltiir Senlikleri

gerceklestirilmeyecektir.

Genglik Spor Bakanhgi Degerler Kamplan
1) Genglik ve Spor Bakanligina bagli tesislerde, belirli donemlerde (hafta sonu, ara tatiller, yariyil tatili
ve yaz tatili) Degerler Kuliibii 6grencilerine yonelik milli, manevi, ahlaki, sosyal, kiiltiirel ve

sportif igerikli ¢alismalar, diizenler

Goriiniirliik Calismalar

1) Proje kapsaminda 6gretmen, 6grenci ve velilerin bilgilendirilmesi, yapilan ¢alismalarinduyurulmast,
Degerler Kuliibii 6grencilerinin motivasyonlarinin yiikseltilmesi, etkinliklere aktif katilimlarinin
saglanmast ile ilgili gortintirlik ¢alismalari yapilir.

2) Goriniirliik ¢alismalari; okul i¢i ve disi alanlarda KVKK ¢ergevesinde yapilir.

3) Goriiniirliik ¢aligmalarinda okul logosu ile birlikte Milli Egitim Bakanlhigi, Diyanet Isleri
Baskanlig1, Genglik ve Spor Bakanlig: logolar1 ve CEDES logosu kullanilabilir.

4) Afis, brosiir, el ilani, kirlangi¢, branda, tanittim pano ve levhalar1 vb. materyaller hazirlanabilir.
Kap1 giydirmeleri, koridor diizenlemeleri, vb. olusturulabilir.

5) Okulun internet sayfasinda, varsa sosyal medya hesaplarinda veya diger mecralarda ¢aligmalarla

ilgili duyurular yapilir.

Izleme Degerlendirme Faaliyetleri

1) Her tiirlii planlama, organizasyon, uygulama, gézetim, izleme, denetim ve rehberlik faaliyeti, ilgili
birimler ve paydaslar ile koordineli olarak Proje Uygulama Usul ve Esaslar Yonergesi’ ne gore
yurttiliir.

2) Proje stireclerine yonelik (personel, planlama, ders takip, program, performans degerlendirme vb.)
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diizenli izleme ve degerlendirme faaliyetlerini gergeklestirmek {izere olusturulan CEDES
Koordinasyon Kurulu aralik ve mayis aylarinda olmak iizere yilda en az iki kez toplanr.

3) Temsilci 6gretmen (kuliip rehber 6gretmeni) ve Diyanet genglik koordinatorleri tarafindan,
degerler kuliibi 6grencilerinin siire¢ icerisindeki gelisimlerini  izlemek amaciyla gozlem,
goriisme, anket, 6lgek gibi araglardan yararlanilir.

4) Faaliyetler sonrasinda temsilci 6gretmen (kuliip rehber 6gretmeni), dgrenciler, Diyanet Genglik
Merkezi gorevlileri ve genclik rehberleriyle birlikte degerlendirme toplantilar: yapilir.

5) Proje kapsaminda il/ilge Milli Egitim Miidiirlikleri ve Miiftiiliikleri ile goriis alis verisinde
bulunmak, c¢alismalara destek olmak, yiiriitiilen ¢alismalar1 yerinde gormek, izleme ve
degerlendirmesini yapmak, ogretmen ve Ogrencileri bilgilendirmek ve calismalar tesvik etmek
amaciyla ilgili birimlerle iletisim halinde, okullara ve Genglik Merkezlerine saha ziyaretleri
yapilir.

6) izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonunda ulasilan sonuglar ilgili kisi ve kurumlarla KVKK
gergevesinde paylasilir. Eksiklerin giderilmesine ve siirecin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar

planlanir.

Kurullar ve Gorevleri

1) MEB, DIB ve GSB’de, Daire Baskanlar1 baskanliginda en az birer kisiden olusan temsilcilerin

katilimiyla CEDES Koordinasyon Kurulu olusturulur. Kurul iiyeleri, kendi kurumlarinda, proje
kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlerin koordinasyonunu saglar.

2) Proje siireciyle ilgili diizenli izleme ve degerlendirme faaliyetlerini ger¢eklestirmek tizere Milli
Egitim Midirlikleri, il koordinatorleri, Miiftiilliklerin genglik koordinatorleri ve Genglik Spor
Miidiirliiklerinin temsilcilerinin katilimlartyla “CEDES Koordinasyon Kurulu olusturulur. Kurul
tiyeleri, kendi kurumlarinda, proje kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlerin koordinasyonunu saglar.

3) CEDES Koordinasyon Kurulu iiyelerine gorevleri resmi olarak teblig edilir. Komisyonun ilk
toplantisinda tiyelerin gérev ve sorumluluklari belirlenir.

4) CEDES Koordinasyon Kurulu ¢alismalari yerinde izler, degerlendirir ve aralik ve mayis aylarinda
olmak {izere yilda en az iki kez toplanir. Kurul iiyelerinin bilgileri, komisyon kararlar1 ve ilgili

diger belgeler dosyalanarak muhafaza edilir.




